ELO Learning 'E LG

Digital Office

=¥ Business Solution ELO Learning

Digitalis tovabbképzés
menedzsment

AT THE N” OF YOUR BUSINESS www.elo.com



in a5 Administrator

Logout

ELO'Business Solutions

Courses by progress

m\ e e |
™ roqulatons m '
ok g
004G ma

Firstaig

By

u ic Provider

&

TS T pany

st aid a2 Gony
S instructions
Information
tor instrycy,
omaton g driver
810ance wih accigeny mevs:‘m

Digitalis tovabbképzés menedzsment

Szerezzen motivald tanulasi élményt az ELO Learning tovabbképzési szoftverrel

A képzett és motivalt munkavallalék egy cég leg-
nagyobb értékei. Novelje a személyzeti képzés
hatékonysagat az ELO digitalis tovabbképzéskezeld
szoftverével. A Business Solution ELO Learning egy
képzéskezeld rendszer minden funkcidjat egyesiti: a
tovabbképzések attekinthetd szervezését, az e-lear-
ning kurzusok kényelmes levezetését felnasznaldbarat
oktatéportdlon keresztil, és az 8sszes képzésajanlat
villdmagyors kiértékelését. Igy a k6zdsségi (social)
tanulasi elemekkel aktivan bevonja a résztvevéket a
tovabbképzésbe és motivald tanuldi éiményt szerez
nekik. Az ELO tovabbképzés szoftvere az intelligens
oktatéplatformmal és automatizalt folyamatokkal
nemcsak értékes idét spérol meg Onnek, hanem
koltségeket is. Gy6zddjon meg réla személyesen:

> Minden egyben: az On kényelmes
oktataskezelS rendszere

Kozponti oktatasi platform integralt oktatoportallal és kur-
zuskezeléssel - mindegy, hogy online vagy jelenléti oktatasrol
van sz6, idéponthoz kdtve vagy rugalmasan is elérheté

> Atlathaté kiértékelés
Mindig minden kurzus atlathato és teljesen kiértékelhetd
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> Lathat6é mindsitési iranyok
Tanulasi utak tobbrészes tovabbképzési dontésekhez

> Motivalo k6zosségi (social) tanulasi elemek

Interakcio a résztvevéi kdzosséggel és tudas-adatbazis fel-
épitése

> Sablonok a kényelmes utomunkakhoz
Bizonyitvanyok és igazolasok egy kattintdssal

www.elo.com



Kurzusok gyors és egyszer
létrehozasa

Az ELO Learning mar alapverzidjaban is kilonb6zd
kurzus formatumokat kindl: e-learning kurzusokat,
jelenléti képzéseket ésvirtualis oktatast (webinarok
és web meetingek). Kombinalja az online és a je-
lenléti oktatdst: ezzel a modszerrel vegyes tanulasi
koncepcidkat is kindlhat. Minden kurzustipus par
kattintassal Iétrehozhatd, azidépontokat egy Urlapon
keresztul lehet felvinni és kdzvetlenll megjelennek a
kurzuskatalédgusban. Minden kurzus automatikusan
egy beviteli helyet is kap az ELO-ban. Es ez nem
minden: e-learning kurzusait az xAPI szabvanynak
kdszonhetben kozvetlenll az ELO oktatoportadlon
keresztll kindlhatja és értékelheti ki a végén.

Folyamatos tanulasi utak

Alakitsa tovabbképzési eljarasait kilonbozé okta-
tasi egységekbdl allo tanulasi utak formajara: itt
megadhatja, milyen kurzusok épuljenek egymdasra
vagy milyen feltételeknek kell megfelelni, hogy egy
bizonyos témaban képesitést lehessen szerezni.
Kulonosen érdekes, amikor az ELO Learning az
ELO Knowledge tuddsmenedzsment megoldassal
kertl 6sszekapcsolasra: ha példaul egy kolléga Ex-
pert statuszt ért el egy terlleten, ezt mindenkinek
lathatéva lehet tenni a Knowledge kozdsségében.

Elégedett résztvevok

A legfontosabb informaciok:

A Kurzuskataldgus mutatja a teljes valasztékot
vagy - jogosultsag szerint - annak részeit.

A Kurzusaim rész alatt |athaté a résztvevé minden
aktualis oktatasa.

Az Oktatdsi terveim rész attekintést ad a befoglalt
oktatdsokrol.

A Bizonyitvanyoknal vannak felsorolva a
megszerzett bizonyitvanyok.

Az ELO Community eszmecserére
és koz06s tanulasra hivja a résztvevoket.

Idopontok kezelése és kiértékelése

Lépjen tovabb egy [épéssel! Az ELO Learning-gel
nemcsak a résztvevéket rendelheti hozza egy-egy
kurzushoz, hanem egy kurzus minden idépontjat
egybekotve egy pillantasra lathatja, hogy azokat
mennyien ldtogattdk és mennyire voltak sikeresek.
Erre alapoz az utdnkovetésis: az integralt ELO Analytics
riport eszkdzzel kiértékelheti az oktatasokat és az
eredményeket Uj tovdbbképzési intézkedések kon-
cepcidihoz hasznalhatja. Emellett a jogosultsagok
és hozzaférés ellendrzések kiosztasaval vildgosan
szabalyozhato, hogy kinek milyen informaciékhoz
van hozzaférése.

Ko6zosségi tanulasi elemek hasznalata

Teremtsen motivald tanulasi éiményt: azELO Learning
és ELO Knowledge megoldasok ¢sszekapcsoldsaval
az oktataskezel& rendszerének egy teljesen integralt
kozdsség all rendelkezésére, kdzponti tudasbazissal,
melyen keresztll a résztvevdk eszmecserét folytat-
hatnak. Itt a kurzusok részeként kérdéseket lehet
feltenni, Otleteket lehet javasolni és cikkeket lehet
Osszedllitani - élében, a kurzus alatt is! De ez nem
minden: a tovdbbképzéseket formald elemként
a cégen bellli csapatmunkat is erdsitheti: az ELO
szoftver csapatmunka eszkozeivel - mint az ELO Feed,
a korkérdés funkcio vagy a hashtagek hasznélata -
mindenki egy hajoban evez, Ujismereteket szerez és
mérhetéen noveli céglik htékonysdgat.

Kényelmes utomunka

A sztenderd funkcidként beépitett ELO Analytics
riport eszkdznek kdszénhetéen utdlag minden kurzus
villamgyorsan kiértékelhetd.. Az ELO Learning-gel
kezelheti a részvételi igazoldsokat és bizonyitva-
nyokat, mely jelentésen megkdnnyiti az adminiszt-
rativ utankdvetési munkat. Egy e-learning kurzus
elvégzését a szoftver példaul azonnal rogziti és
automatikusan kiallitja réla a bizonyitvanyt. Az ELO
Learning oktatdportdljdn— mely szintén része a
sztenderd szoftvernek — azutan ez jogosultsagtol
flgg&en rendelkezésére all a résztvevének.

www.elo.com
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Réviden: az On elényei

L&

Minden egyben: oktatasi plat-
form és kurzuskezelés
Nem kell tébbet két rendszer! AzELO Learning integ-
ralt oktatoportdllal egybekotott oktatasi platformot
kinal, melyen keresztll minden kurzust kezelni tud.

il

Kurzusvalasztékbol jeles

Mindegy, hogy e-learning kurzus, jelenléti oktatas,
virtudlis osztaly vagy vegyes formatumu kurzus — az
ELO Learning-gel mindent kdpontilag, egy helyen
kezelhet.

Egy tanulasi portal a résztvevéknek
Kindljon résztvevdinek intuitivan kezelhetd ésvonzdé
portalt - nem kell sajat weboldalt épiteni, a portal
sztenderd funkcioként a szoftver része és azonnal
hasznalatra kész!

’)®
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Motivalo kozosségi
(social) tanulasi elemek
Az ELO Knowledge-hez valé hozzdkapcsolassal
résztvevéi egy kozdsségben cserélhetnek dtleteket
és tudasbazist épithetnek fel — egyltt konnyebben
tanul az ember!

Szeretné a személyzeti részlegét teljes kordien
digitalizalni és egyidejlleg tudds adatbazist is
felépiteni? Akkor tekintse meg a kdvetkezdket:

ﬁ

—

Tanulasi utak a lathato
minGsitési folyamatért
Atudas mérhetd - a tanulasi utakkal, melyek egymasra
épulé kurzusokbdl dlinak, a résztvevék mindig 1atjak
a képzésik kovetkezd 1épcsdit.

a

Mobil tanulas és kezelés
A tanulds és az oktatas kezelése mobil mddon is
mukodik: a résztvevék Utkdzben is végezhetnek
e-learning kurzusokat vagy jelentkezhetnek Ujab-
bakra - és On mobil médon is kézben tartja ennek
menedzsmentjét.

Hatarid6k kezelése
a tokéletes atlathatésagért
A hataridékezelés 6sszefog minden informaciot:
On egyben latja, hogy ki, mikor, milyen kurzuson
vesz részt.

%

Utdlagos értékelések
a riport funkcioval
Mennyien latogattak a kurzust? Az ELO Analytics
riport eszkdz atlathatd kezelépaneleket kinal és igy
gyors valaszokat fontos kérdésekre.

ELO Knowledge
Digitalis tuddsmenedzsment
www.elo.com/hu/knowledge

ELO HR Personnel File
Digitalis személyi aktak
www.elo.com/hu/personnel-file

www.elo.com
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A funkcidk osszefoglalva

Modern tanulas-
menedzsment rendszer

Oktatasi platform integralt oktatasi portallal
Kurzuskataldgus kildonb6zé kurzustipusokkal
Kvalifikalasi folyamatok leképezése tanuldi utak alapjan
Kurzus eléfeltételek megadasa

E-learning tartalmak xAPI szabvanyok alapjan

Mobil tanulas és kezelés

Atlathaté
kurzuskezelés

Minden kurzus egyetlen rendszerben valé kezelése
Minden oktatas és szemindrium idépontjainak kezelése
Részvételi igazolasok és bizonyitvanyok kiallitasa
Minden oktatdsi anyag kézponti archivalasa

Ertékelések és riportok az ELO Analytics elemzéseivel
Szerep- és jogosultsdgkoncepcidk, hozzaférés ellendrzés

vV V VvV VvV VvV Vv

Kézponti tuddsbank felépitése az ELO Knowledge segitségével
K6zosség a tanuldk kdzti eszmecseréhez

Kérdések, dtletek és cikkek megosztdsa a kdzosségen belll
Csapatmunka funkciok - ELO hirfolyam, kérkérdés funkciok, stb.

K6z6sségi tanulasi
elemek hatékony
alkalmazasa

vV VvV VvV Vv
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Magyarorszag Németorszag (K6zpont) Vilagszerte
ELO Digital Office Kft. ELO Digital Office GmbH Tovabbi helyszinek keresése Tovabbi informéaciok:
www.elo.com/hu/contact www.elo.com/en/contact www.elo.com/hu/locations

AzELO®, az ELOprofessional®, az ELOenterprise®, az ELOoffice® és az ELO ECM Suite® markak az ELO Digital Office GmbH bejegyzett markai Németorszagban és/vagy mas orszagokban. A tovabbi cég-, termék- vagy szolgaltatasnevek
mas gyartohoz tartozhatnak. Ez a kiadvany csak tajékoztatasként szolgal és nem helyettesiti a részletes személyes tanacsadést. Az ELO nem biztositja és nem garantélja vagy szavatolja tulajdonsagként, hogy termékei és egyéb
szolgéltatasai betartanak bizonyos jogszabalyi eléirasokat. Minden tigyfél maga felel6s a nemzeti és nemzetkozi jog szerint alkalmazandé biztonsagi és egyéb eldirdsok betartasaért. A valtoztatasok, tévedések és nyomtatési hibak
jogat fenntartjuk. © Copyright ELO Digital Office GmbH 2019-2023. Minden jog fenntartva | Artikel-Nr. AABS-LEARNING-HU | 20230421



